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No. %00706 FECHA: () 7 DIC 1Y CIUDAD: Bogots D.C.

Nombre del servidor publico: JOSE SILVINO VIJA ARDILA

Cédula de Ciudadania: 79.200.092
Cargo: Profesional Aerondutico Il Nivel 32 Grado 27
Asignacion Mensual: $ 3.714.191
Tipo de nombramiento; Provisional

Nombrado mediante Articulo 3 de la Resolucién No.3898 del 29 de noviembre de 2019, en el
empleo de Profesional Aeronautico Il Nivel 32 Grado 27, ubicado en el Grupo de Carrera
Administrativa de la Direccién de Talento Humano de la Unidad Administrativa Especial de
Aeronautica Civil.

Para el efecto, toma posesion del cargo ante la Directora de Talento Humano de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil y presenta juramento.

‘Jura usted ante el pueblo de Colombia e invocando Ia proteccion de Dios, cumplir los deberes
que le impone la constitucion y las leyes, aplicando con honestidad, justicia y equidad las
normas aeronduticas, para contribuir a la conslitucién de una moderna y eficiente
administracion, que sea soporte del desarrollo econémico del pais.

(Juramento def Posesionado)

Si asi lo hiciere, Dios y la patria os lo premien, y si no él y ella os lo demanden”.

Firma del servidor puibli¢o Firma de quien posesiona

{ Preparo; Evelyn Andrea Guerrero Ballastas / Grupo Carrera Administrativa
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“Por Ia cual se hacen unos nombramientos en provisionalidad en unas vacantes definitivas y
temporales de la Unidad Administrativa Especial de Aerongutica Civit -AEROCIVIL"

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CIVIL- AEROCIVIL

En ejercicio de las facultades que le confiere el numeral 14 def articulo 9 del Decreto 260
de 2004, modificado mediante Decreto 823 de 2017, el articulo 23 del Decreto 790 de
2005, el Decrete 1083 de 2015, modificado mediante Decreto 648 de 2017 y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 dal Decreto 790 de 2005: “Por ef cual se establece &l Sistemna
Especifico de Carrera Administrativa en la Unidad Administrativa Especial de
Aerondutica Civil, Aerocivil”, sefiala que:

“ARTICULO 23, DE LA PROVISION TEMPORAL DE LOS EMPLEOS. Mientras
se surte el proceso de seleccion para proveer empleos de carrera Y una vez

disciplinariamente en ol Gltimo afio ¥ su evaluacion del desemperio hubiere sido
satisfactoria. S6lo en caso de que no sea posible realizar el encargo podrdg
hacerse nombramiento transitorio. Ef término-de duracitn de estas provisiones
no podrd ser superior a seis (6} meses”. {Negrilla fuera de texto).

Que el articulo 2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015: “Por medio de la cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcicn Pdbfica”, sefiala dentro de las
disposiciones reglamentarias del sistema especifico de carrera de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil respecto de los nombramientos
provisionales lo siguiente:

“ARTICULO 2.2.20.1.2 ENCARGOS Y NOMEBRAMIENTOS PROVISIONALES.
Mientras se surte el proceso de seleccion, y una vez convocado este, los respectivos
empleos podrdn ser provistos mediante encargo efectuado a empleados de carrera o
mediante nombramiento provisional o transitorio, de conformidad con lo establecido enel
artfculo 23 dol Decreto-ley 790 de 2005.

El término de duracicn det encargo o del nombramisnio provisional o transitorio no podrd
ser superior a seis (6) meses”,

Que asi mismo, los articulos 22531, y 2.25.3.3. del Decreto 1083 de 2015,
modificados por el Decreto 648 de 201 7, establecieron:

“Articulo 2.2.5.3.1. Provision de las vacancias definitivas. (...)

Mientras se surte el proceso de seleccidn, el empleo de carrera vacante de manera
definitiva podrd proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del
nombramiento provisional, en los términos sefialados enla Ley 909 de 2004 y en ef
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Decreto-ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas
especificos de carrera.

(.-

Articulo 2.2.5.3.3. Provision de las vacancias temporales. (...)

Las vacanfes temporales en empleos de carrera podran ser provistas mediante
nombramiento provisional, cuando no fuere posible proveerias mediante encargo
con empleados de carrera.”

Que de conformidad con lo anterior, el nombramiento provisional procedera de manera
excepcional cuando no haya perscnal de carrera que cumpla con los requisitos para ser
encargado y no haya lista de elegibles vigente que pueda ser utilizada, por un témino
de duracién de hasta seis (6) meses.

Que una vez revisada la planta de personal de Ja entidad no existen servidores publicos
de carrera administrativa que cumplan con los requisitos exigidos para ser encargados
como Profesional Aerondutico Il Nivel 32 Grado 27, tal como se informé en el Estudio
de Verificacion de Requisitos publicado el dia 25 de octubre de 2019, por lo que es
procedente realizar nombramientos en provisionalidad.

Que de conformidad con el numeral 11, articulo 37 de la Resolucion 01357 del 17 de
mayo de 2017 “Por la cual se crean y organizan los Grupos Internos de Trabajo y se les
asignan responsabilidades”, el Grupo de Carrera Administrativa procedié a realizar el
estudio de verificacién de reguisitos para la provisién transitoria de las vacantes, como
se relaciona a continuacion:

Que mediante oficio No. 3105.382.285.19 del 21 de noviembre de 2019, la
Coordinadora del Grupo de Carrera Administrativa, manifiesta que la sefiora JOHANNA
TERESA SANTAMARIA CAICEDO, identificada con cédula de ciudadania No.
52.279.433, cumple con los requisitos del Manuai Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales vigenie en la entidad, para ocupar la vacante existente del
cargo Profesional Aeronautico 1! Nivel 32 Grado 27 ubicado en el Grupc de
Operaciones Aeroportuarias de la Direccién de Servicios Aeroportuarios.

Que mediante oficio No.3105.382.297.19 del 21 de noviembre de 2019, la Coordinadora
del Grupo de Carrera Administrativa, manifiesta que el senor WILMER ENRIQUE
GUERRERO CUSPOCA, identificado con cédula de ciudadania No.79.879.883, curple
con los requisitos del Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales
vigente en la entidad, para ocupar una (1) de las dos (2) vacantes existentes del cargo
Profesional Aeronautico il Nivel 32 Grado 27 del Grupo Gestién Ambiental y Control de
Fauna de la Direccién de Servicios Aeroportuarios, mientras su titular la sefiora Maria
Geiner Prada Guzman se encuentre encargada en el empleo Profesional Aeronautico v
Nivel 33 Grado 30.
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el empleo Profesional Aeronautico |V Nivel 33 Grado 30.

CORONEL GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 88.222.413

ubicado en la Direccién Regional Aerondutica Norte de Santander.

Nivel 33 Grado 29.

V Nivel 34 Grado 32.
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Que mediante oficio No. 3105.382.300.19 del 28 de noviembre de 2019, la
Coordinadora del Grupo de Carrera Administrativa, manifiesta que el soeiior JOSE
SILVINO VIJA ARDILA, identificado con cedula de ciudadania No. 79.200.002, cumple
con los requisitos del Manuaj Especifico de Funciones y de Competencias Laborales
vigente en la entidad, para ocupar el cargo Profesional Aerondutico Il Mivel 32 Grado
27 ubicado en el Grupo de Carrera Administrativa de la Direccién de Talento Humano,
mientras su titular la sefiora Carmen Rosa Murcia Galderén se encuentre encargada en

Que mediante oficio No. 3105.382.301.19 del 28 de noviembre de 2019, |
Coordinadora del Grupo de Carrera Administrativa, manifiesta que el sefior WILMAR

los requisitos del Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales vigente
en la entidad, para oeupar el cargo Profesional Aeronéutico IIl Nivel 32 Grada 27

Que mediante oficio No. 3105.382.302.19 del 28 de noviembre de 2019, Ia
Coordinadora del Grupo de Carrera Administrativa, manifiesta que el sefior DEMETRIO
CAPADOR SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania No, 79.450.897, cumple
con los requisitos del Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales
vigente en la entidad, para ocupar una (1) de las dos {2) vacantes existentes del cargo
Profesional Aercnautico 11 Nivel 32 Grado 27 ubicado en el Grupo de Situaciones

Que mediante oficio No. 3105.382.303,19 del 28 de noviembre de 2019, Ia
Coordinadora  del Grupo de Carrera Administrativa, manifiesta que el sefior
BELARMINO CARRENO BLANCO, identificado con cédula de ciudadania No.
4.133.539, cumple con los requisitos del Manual Especifico de Funciones y de

Que mediante oficio No. 3105.382.304.19 del 28 de noviembre de 2019, Ia
Coordinadora del Grupo de Carrera Administrativa, manifiesta que la sefiora VIVIANA
EMPERATRIZ DIAZ DIAZ, identificada con cédula de ciudadania No. 52.956.004,
cumple con los requisitos del Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborailes vigente en la entidad, para ocupar una (1) de las tres (3) vacantes existentes
del cargo Profesional Aeronautico Ill Nivel 32 Grado 27 ubicado en el Grupo de
Representacion Judicial de |a Oficina Asesora Juridica, mientras su titular la sefiora Luz
Helena Zapata Valencia se éncuentre encargada en el empleo Profesional Aeronautico
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Que mediante oficio No. 3105.382.305.19 del 28 de noviembre de 2019, la
Coordinadora del Grupo de Carrera Administrativa, manifiesta que el sefior CARLOS
ALBEIRO LOPEZ GUZMAN, identificado con cédula de ciudadania No. 79.788.334,
cumple con los requisitos del Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laboraies vigente en la entidad, para ocupar una (1) de ias dos (2) vacantes existentes
del cargo Profesional Aerondutico Il Nivel 32 Grado 27 ubicado en e! Grupo Matriculas
de la Oficina de Registro, mientras su tituiar la sefiora Maria Clara Eusse se encuentre
encargada en el empleo Profesional Aeronautico IV Nivel 32 Gradoe 28.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1: Nombrar en provisionalidad hasta por el término de seis (6) meses
en una vacante definitiva a la sefiora JOHANNA TERESA
SANTAMARIA CAICEDO, identificada con cédula de ciudadania
No. 52.279.433, en el cargo de Profesional Aeronautico IH Nivel 32
Grado 27 de! Grupo de Operaciones Aeroportuarias de la Direccion
de Servicios Aeroportuarios.

ARTICULO 2: Nombrar en provisionalidad hasta por el término de seis (6) meses
en una vacante temporal al sehor WILMER ENRIQUE
GUERRERO CUSPOCA, identificado con cédula de ciudadania
No. 79.879.883, en el cargo de Profesional Aerondutico il Nivel 32
Grado 27 del Grupo Gestion Ambiental y Control de Fauna de la
Direccion de Setvicios Aeroportuarios.

ARTICULO 3: Nombrar en provisionalidad hasta por el término de seis (6) meses
en una vacante temporal al sefior JOSE SILVINO VIJA ARDILA,
identificado con cédula de ciudadania No. 79.200.092, en el cargo
de Profesional Aerondutico 1l Nivel 32 Grado 27 Grupo de Carrera
Administrativa de la Direccion de Talento Humano.

ARTICULO 4: Nombrar en provisionalidad hasta por el término de seis (6) meses
en una vacante definitiva al sefior WILMAR CORONEL GOMEZ,
identificado con céduta de ciudadania No. 88.222.413, en el cargo
de Profesional Aeronéutico Il Nivel 32 Grade 27 de la Direccion
Regional Aerondutica Norte de Santander.

ARTICULO 5: Nombrar en provisionalidad hasta por el término de seis (6) meses
en una vacante temporal al sefor DEMETRIO CAPADOR
SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 79.450.897,
en el cargo de Profesional Aeronautico 1l Nivel 32 Grado 27 del
Grupo de Situaciones Administrativas de la Direccién de Talento

Humano.
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ARTICULO 6; Nombrar en provisionaiidad hasta Por el término de seis (6) meses
en una vacante definitiva al sefior BELARMING CARRENO
BLANCO, identificado con cédula de ciudadania No. 4.1 33.539, en
el cargo de Profesional Aeronautico Il Nivel 32 Grado 27 del Grupo
de Jurisdiccién Coacliva de la Oficina Asesora Juridica.,

ARTICULO 7: Nombrar en provisionalidad hasta por el término de seis (6) meses
€n una vacante temporal a la sefiora VIVIANA EMPERATRIZ DIAZ
DIAZ, identificada con cédula de cludadania No, 52.956.004, en el
cargo de Profesional Aeronautico Il Nivel 32 Grado 27 del Grupo
de Representacién Judicial de la Oficina Asesora Juridica.

ARTICULO 8; Nombrar en provisionalidad hasta por el término de seis (6) meses
en una vacante temporal al sefior CARLOS ALBEIRO LOPEZ
GUZMAN, identificado con cédula de ciudadania No, 79.788.334,
en el cargo de Profesional Aeronautico Il Nivel 32 Grado 27 en Ia
Grupo Matriculas de la Oficina de Registro.

ARTiCULO 9: Comunicar el contenido del presente acto administrative a las
personas relacionadas en los articulos del 1 al 8 de la presente
resolucidn,

ARTICULO 10: La presente Resolucion rige a partir de ia fecha de su expedicién,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogotd, D.C., a ios: 2 9 N[N 2019

JUAN CARLOS SALAQA\II GOMEZ
Director General

Elabord: Diana M la S 0 Espinosa / Contralista - Grupe Carrera Administrativd_®15 .
Reviso:  Luz Mirella Giraldo Ortega / Coordinadora Grupo Carrera Administea:
Ana Elizabeth Hernéndez Botia / Direcigra do Talente Humf ﬁ
Ve.Bo:  Jullp Cesar Freyre Sdnchez / Secrotario General
ijaaﬂivera { Espscialista Aerondutico Ill Grado 33 - Secrelaria General
—
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